Unsere Stérke it die Vielfa\t

FSJ an der Wiesenschule
- wichtige Informationen -

Grundsatzliches

Arbeitgeber ist das Deutsche Rote Kreuz, die Wiesenschule ist die Einsatzstelle. Das FSJ wird mit einem
Taschengeld inclusive Verpflegungsgeld von 450€ monatlich vergitet. Zum Ende des FSJ erhalten Sie ein
Arbeitszeugnis vom DRK und eine Bescheinigung von uns als Einsatzstelle. Voraussetzung fir die
Teilnahme am FSJ ist eine Einstellungsuntersuchung bzw. ein Attest GUber die gesundheitliche Eignung
(s.u.), der Nachweis des Masernimpfschutzes/der Immunitat sowie ein erweitertes polizeiliches
FUhrungszeugnis ohne Eintragung.

Beginn/Dienstzeiten

Der Vertragsstart fir das FSJ ist offiziell der 24.08.2026 (also noch wahrend der Sommerferien). Das FSJ
startet mit einer verpflichtenden Seminarwoche. Der erste Tag an der Wiesenschule wird lhnen noch
bekanntgegeben (es hangt davon ab, wann |hre Einfihrungsseminare sind), wahrscheinlich der
31.08.2026.

Dienstbeginn ist taglich um 8:00 Uhr. Dienstschluss ist montags bis donnerstags um 15:15 Uhr und freitags
um 14:30 (Schulschluss bereits 12:30, danach Arbeiten in den Arbeitsbereichen (z.B. Pflegebader,
Lehrkichen, Werk- und Kunstrdume usw.). Samstage sind keine Unterrichtstage und darum (bis auf
maximal zwei Ausnahmen im gesamten Jahr) dienstfrei.

Urlaubszeiten/Arbeitseinsatze

Wahrend der regularen Schulzeit kdnnen Sie keinen Urlaub nehmen. Die Urlaubstage, die Ihnen zustehen,
liegen komplett in den Schulferien. Es gibt neben der ersten Seminarwoche in den Sommerferien weitere
vier Wochen, die vom DRK organisiert und durchgefuhrt werden. Diese liegen ebenfalls meist in den
Schulferien, die Termine erhalten Sie vom DRK. Da die Schulferien eines Schuljahres mehr Tage haben,
als Ihnen Urlaubstage zur Verfugung stehen, wird es moglicherweise wahrend einiger Ferientage oder an
bestimmten Nachmittagen Arbeitseinsatze geben. Diese werden rechtzeitig terminiert.

Helfer*innenrunden

In regelmaRigen Abstanden finden freitags Helfer*innenrunden statt, an denen sich alle Freiwilligen im FSJ
zu einem Erfahrungsaustausch und zur Besprechung organisatorischer Dinge treffen. Hieran nehmen die
Ansprechpartnerinnen fir die Freiwilligen und Frau Wolf (stellvertretende Schulleiterin) teil.

Fortbildungen

Darilber hinaus gibt es Fortbildungen zu verschiedenen Themen, die fur die Arbeit mit unseren
Schuler*innen wichtig sind (z.B. UK (Unterstutzte Kommunikation), Autismus, Einfihrung ins Pflegebad,
etc.). Die Fortbildungen finden nach Beginn des Schuljahres in der Regel freitags statt. Die Teilnahme ist
verpflichtend.



Arbeitsfeld

Die Freiwilligen im FSJ werden entweder fest in einer Klasse oder auch Ubergreifend in mehreren Klassen
eingesetzt. Wichtige Aufgabenfelder kdnnen Sie folgender Tabelle entnehmen:

Kernaufgaben

Aus den Kernaufgaben abgeleitete Aufgaben

Pflegearbeiten Ubernehmen

o Wickeln, Toilettentraining, Eincremen, Pflegebad

e Duschen, Waschen, Umziehen, Anziehen

Nahrungsaufnahme
ermaoglichen

¢ Nahrungsvorbereitung
e Wiegen, Messen, Purieren

Trink- und Schluckunterstitzung, Nahrung auf Loffel etc. reichen

Mobilitat unterstitzen

Lagerung
Wege/Transport
Mobilitatstraining, Steh- und Gehtrainer, Stitzhilfen

Sicherheit bieten

in enger Absprache mit dem Klassenteam bestimmte Schuler*innen
schutzen in Fallen von

- Autoaggression und Selbstgefahrdung

- Weglaufen

- Fremdgefahrdung

Einzelne (wechselnde)
Schiler*innen im Unterricht
unterstutzen

o Hilfestellung bei feinmotorischen und lebenspraktischen
Anforderungen

o Bewegungsfihrung

e kommunikative Begleitung

Arbeiten in den
Arbeitsbereichen

o Pflege der Lehrkiichen, Nachfiillen von Zutaten zur allgemeinen
Verwendung

e Flachendesinfektion in den Pflegebadern, Nachfillen von
Pflegebedarf (Reinigungsschaum, Zellstoff, Einmalhandschuhe,
Desinfektionsmittel etc.)

e Unterstitzung der zustéandigen Kolleg*innen bei der Fahrradreparatur

o Aufrdumarbeiten in Sport- und Schwimmhalle

o Aufrdumen und Bereitstellen von Materialien in verschiedenen
Funktionsrdumen der Schule

o Bearbeiten der sog. ,lila Mappe“ (= spezielle Aufgaben von
Lehrkraften)

o Betreuung des Instagram-Accounts der Schule

Besondere Projekte

¢ In selbst gewahlten Kleingruppen wahrend des FSJ ein kurzes Projekt
mit einzelnen Schiler*innen oder einer Schiler*innenkleingruppe
durchfiihren (Angebot einer Pausen-Sportaktivitat/kreatives
Gestalten/Hauswirtschaftsprojekt etc.)

e ,Spuren hinterlassen” — Dekoration/Gestaltung von
Wandflachen/Dokumentation der Arbeit mit Fotos/ Filmaufnahmen,
Wiesenwegweiser fur FSJler*innen, etc.

Bewerbungsverfahren

Sollten Sie eine Stelle fur ein FSJ in der Wiesenschule angeboten bekommen, missen Sie sich noch unter
www.freiwilligendienste-muenster.de fur das FSJ ,bewerben” (Online-Formular). Sie werden dann einen
Termin flr Ihre Einstellungsuntersuchung bei einem Amtsarzt des Kreises Giitersloh erhalten (momentan
bitte selbst beim Hausarzt veranlassen). Den vorbereiteten Vertrag schickt das DRK zur Wiesenschule, wo
Sie ihn dann unterzeichnen kénnen. Wir melden uns bei lhnen, wenn er vorliegt. Ihr Flihrungszeugnis
legen Sie bitte bei Unterschrift des Vertrages im Original vor. Des Weiteren missen Sie dann auch den_
Nachweis Uber die Masernimmunitat sowie das Attest Gber die gesundheitliche Eignung vorweisen.

Sollten Sie weitere Fragen zur Durchflihrung des FSJ haben kénnen Sie sich an das DRK

(www.freiwilligendienste-muenster.de) - fir generelle Fragen zum FSJ) oder an Frau Wolf, stellvertretende
Schulleiterin der Wiesenschule (stellvschulleitung.wiesenschule@kreis-guetersloh.de / Tel.: 05244-90660)
— fur Fragen bezogen auf die Einsatzstelle der Wiesenschule).
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